Техническое задание
специалиста по экспертной поддержке работы Секретариата Совета по повышению уровня жизни малоимущих слоев населения                                     в Кыргызской Республики
	
	Виды работ
	Сроки
	Ожидаемый результат/продукт 

	1. 
	Готовит проект плана мероприятий по повышению уровня жизни малоимущих слоев населения в Кыргызской Республике (план  мероприятий), в установленном порядке обеспечивает его согласование, утверждение, направление членам Совета        
	В месячный срок 
	Утвержденный План мероприятий 

	2. 
	Проводит анализ передового опыта других государств по повышению уровня жизни населения, и готовит конкретные предложения по дальнейшему развитию политики в сфере труда и социального развития      
	В  двухмесячный срок 
	Аналитические отчеты с выводами и  рекомендациями. 

Предложения по совершенствованию НПА     

	3. 
	Готовит проект плана работы Совета по повышению уровня жизни малоимущих слоев населения в Кыргызской  Республике (план работы), в  установленном порядке обеспечивает его согласование, утверждение,  направление членам Совета         
	В месячный срок 
	Утвержденный План работы Совета 

	4. 
	Осуществляет текущий контроль выполнения плана работы Совета       
	Постоянно  
	Промежуточные отчеты  

	5. 
	Осуществляет мониторинг и оценку  реализации плана мероприятий  
	Ежемесячно 
	Промежуточные отчеты   

	6. 
	Осуществляет организационные мероприятия, связанные с подготовкой заседаний Совета (формирование проектов повестки дня, решения, списка участников заседания, информирование членов Совета о времени и месте проведения заседания, подготовка и рассылка материалов к заседанию Совета)        
	В соответствии с планом работы Совета 
	Проект повестки дня.  

Предварительный список участников заседания.  

Письмо-приглашение. 

Проект решения.    

Материалы к  заседанию Совета 

	7. 
	Обеспечивает проведение заседаний Совета (уточнение времени и места проведения заседания, регистрация участников, ведение протокола)        
	В установленные сроки
	Список регистрации.

Протокол заседания   

	8. 
	Осуществляет организационные мероприятия, связанные с подготовкой  заседаний межведомственных рабочих групп, созданных в рамках работы Совета для решения тех или иных  вопросов, способствующих повышению уровня жизни населения     
	В установленные сроки 
	Проект повестки дня, Список участников заседания, 

Письма-приглашения,   

Материалы к заседанию рабочей группы. 

Протоколы  

	9. 
	Проводит комплексный анализ      эффективности мер, направленных на повышение уровня жизни населения в Кыргызской Республике и готовит конкретные предложения по улучшению работы в данном направлении   
	В   двухмесячный срок  
	Аналитическая информация с выводами и  рекомендациями 

	10. 
	Принимает участие и оказывает     экспертную поддержку в разработке проекта программного документа в  сфере труда и социального развития    
	В установленные сроки 
	Предложения к проекту Программы, плана мероприятий, матрицы   индикаторов    

	11. 
	Координирует работу структурных,  подведомственных и территориальных подразделений МТСР, а также соответствующих государственных органов по подготовке отчетов о ходе реализации плана мероприятий    
	Постоянно 
	Методическая консультационная помощь 

	12. 
	Готовит аналитические, справочные и информационные материалы для руководства МТСР и вышестоящие органы по вопросам повышения уровня жизни населения  
	В установленные сроки  
	Аналитические, справочные и информационные материалы   

	13. 
	Организует, при необходимости, проведение совещаний с участием представителей государственных органов, административных ведомств,  органов местного самоуправления и партнеров по развитию для решения в оперативном порядке проблемных вопросов 
	В установленные сроки  
	Проект повестки дня, Список участников заседания, 

Письма-приглашения,   

Материалы к заседанию рабочей группы.  
Протоколы  

	14. 
	Принимает участие в различных   правительственных и донорских   форумах и встречах по вопросам  повышения уровня жизни населения и улучшения продовольственной   безопасности   
	В установленные сроки 
	Предложения. Протоколы    

	15. 
	Другой объем работ, связанный с работой секретариата Совета       
	В установленные сроки  
	   


Техническое требование
Образование:

· высшее образование в области государственной политики, экономики,  юриспруденции и других смежных сферах;

· наличие дополнительных сертификатов обучения являться преимуществом  
Профессиональные навыки 
· опыт работы в социальной сфере, в том числе на государственной службе не менее 10  лет;        

· знание норм действующего законодательства Кыргызской Республики в социальной сфере; 

· знание текущей социально-экономической ситуации в стране;  
· опыт и навыки разработки проектов нормативных правовых актов, проектов стратегических и программных документов; 
· сильные аналитические способности, умение проводить исследования;  

· навыки поиска, сбора анализа и систематизации информации;  
· опыт работы с международными организациями и некоммерческими организациями;   
· навыки взаимодействия и получения обратной связи от любых социальных групп и уровней управления;    
· умение пользоваться компьютерной и другой оргтехникой;  
· коммуникабельность, ответственность, инициативность и творческий подход к выполняемой работе, гибкость к меняющемуся графику 
