ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
для тренеров по обучению социальных работников
Основание

Во исполнение Указа Президента Кыргызской Республики № 23 от 29 января 2025 года
О социальных работниках по социальной поддержке детей, принятого в целях обеспечения защиты прав и законных интересов детей, Министерство труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики совместно с основным партнером по развитию Детским фондом ООН ЮНИСЕФ организует обучение социальных работников по всей территории Кыргызской Республики и привлекает тренеров для проведения соответствующих обучающих мероприятий.
1. Цель
Повышение уровня профессиональных знаний и практических навыков вновь принятых социальных работников, осуществляющих социальную поддержку детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
2. Требования к тренерам
Тренер должен соответствовать следующим требованиям:
- опыт проведения тренингов не менее 2 лет;
- свободное владение русским и кыргызским языками;
- наличие сертификата о прохождении обучения тренеров по обучению социальных работников;
- опыт работы в социальной сфере, образовании, психологии или смежных областях, а также опыт проведения тренингов для социальных работников является преимуществом.
3. Функции и обязанности
Тренер осуществляет:
- проведение очных обучающих мероприятий для социальных работников в регионах Кыргызской Республики;
- реализацию утвержденной программы обучения;
- применение интерактивных и практико ориентированных методов обучения;
- проведение обучения на русском и или кыргызском языках;
- подготовку краткого отчета по итогам проведенных тренингов.
4. Формат обучения
- формат проведения очный;
- продолжительность и содержание обучения согласно утвержденной программе;
- место проведения регионы Кыргызской Республики.
5. Ожидаемые результаты
По итогам обучения социальные работники повысят уровень профессиональной компетентности и практических навыков в сфере социальной поддержки детей.


ТЕХНИКАЛЫК ТАПШЫРМА
социалдык кызматкерлерди окутуу боюнча тренерлер үчүн
Негиздеме
Кыргыз Республикасынын Президентинин 2025-жылдын 29-январындагы № 23
Балдарды социалдык колдоо боюнча социалдык кызматкерлер жөнүндө Жарлыгын аткаруунун алкагында, балдардын укуктарын жана мыйзамдуу кызыкчылыктарын коргоо максатында, Кыргыз Республикасынын Эмгек, социалдык камсыздоо жана миграция министрлиги өнүктүрүү боюнча негизги өнөктөшү болуп саналган Бириккен Улуттар Уюмунун Балдар фонду ЮНИСЕФ менен биргеликте Кыргыз Республикасынын аймагында социалдык кызматкерлер үчүн окутуу иш-чараларын уюштурат жана тиешелүү окутууларды өткөрүү үчүн тренерлерди тартат.
1. Максаты
Оор турмуштук кырдаалга кабылган балдар жана үй-бүлөлөр менен иш алып барган жаны кабыл алынган социалдык кызматкерлердин кесиптик билимдерин жана практикалык көндүмдөрүн жогорулатуу.
2. Тренерлерге коюлуучу талаптар
Тренер төмөнкү талаптарга жооп бериши керек:
- тренингдерди өткөрүү боюнча кеминде 2 жылдык тажрыйбасынын болушу;
- кыргыз жана орус тилдерин эркин билүүсү;
- социалдык кызматкерлерди окутуу боюнча тренерлерди даярдоо курстарынан өткөндүгүн тастыктаган сертификатынын болушу;
- социалдык чөйрөдө, билим берүүдө, психологияда же ага жакын тармактарда иш тажрыйбасынын, ошондой эле социалдык кызматкерлер үчүн тренингдерди өткөрүү тажрыйбасынын болушу артыкчылык болуп саналат.
3. Функциялары жана милдеттери
Тренер төмөнкү функцияларды аткарат:
Кыргыз Республикасынын региондорунда социалдык кызматкерлер үчүн  окутууларды өткөрүү;
· бекитилген окутуу программасын ишке ашыруу;
· интерактивдүү жана практикага багытталган окутуу ыкмаларын колдонуу;
· окутууну кыргыз жана  орус тилдеринде өткөрүү;
өткөрүлгөн окутуулар боюнча кыскача отчет даярдоо.
4. Окутуунун форматы
-оффлайн форматта окутуу;
-окутуунун узактыгы жана мазмуну бекитилген программага ылайык;
- өткөрүү жери Кыргыз Республикасынын региондору.
5. Күтүлгөн натыйжалар
Окутуунун жыйынтыгында социалдык кызматкерлер балдарды социалдык жактан колдоо жаатында кесиптик компетенцияларын жана практикалык көндүмдөрүн жогорулатышат.





